Es una herramienta que norma la conducta y refrenda el compromiso de
SR e servir con honestidad e integridad buscando el bien comin y garantizando
o T un servicio calido donde estan plasmadas las directrices con las que deben actuar
los Servidores Publicos en el desempeiio de sus funciones hacia los ciudadanos.
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- Que es el codigo de Etica?
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Es una herramienta que norma la conducta y refrenda el compromiso de
servir con honestidad e integridad buscando el bien comtn y garantizando
un servicio calido donde estan plasmadas las directrices con las que deben actuar
los Servidores Puiblicos en el desempeiio de sus funciones hacia los ciudadanos.
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los Servidores Piblicos en el desempeno de sus funciones hacia los ciudadanos

PRUDENCIA, COMPROMISO, RESPONSABILIDAD, DIGNIDAD Y DECORO, TRANSPARENCIA Y DISCRECION

JIENCIA. OBLIGACION DE DENUNCIAR, PUNTUALIDAD

0 CULTURAL Y ECOLDGICO




’

¢Que es el codigo de Etica?

cludad
abierta

Es una herramienta que norma la conducta y refrenda el
Servir con honestidad e integridad buscando el bien comun y garantizando
un servicio calido donde estan plasmadas las directrices con las que deben actuar
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