MUNICIPIO DE TIZAYUCA, HGO,
FONOO DE FISCAUZACION Y RECAUDACION 2019 (FOFIR)
PRESUPUESTO DE EGRESOS CONTEMPLADO EN LA LEY DE DICIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEOERATIVAS ¥ LOS MUNICIPIOS, LEY GENERAL OE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y LEY ORGANICA MUNICIPAL.
ACCIONES REALIZADAS AL 31 DE DICIEMBAE 2019

ESTADC.- 13 MIDALGO
MUNIOPIO: 069.-TRAYUCA-

FECHA: 26/03/2019
NOMBRE DE OBRA O ACCION LOCALIDAD INVERSION AUTORIZADA OBJETIVOS METAS BENEFICIARIOS AVANCES
MUNICIPAL APORT, BENEF, TOTAL FISICO FINANCIERO
PAGO A PERSONAL DE APCYO PARA SERVICIOS INFORMATICOS DE ARMONIZACION CONTAME TIZAYUCA S 341,800,00 $341,800.00| PAGO PUNTUAL DE PERCEPCION SALARIAL 100% EMPLEADOS MUNICIPALES 100% 100%
PAGD A PERSONAL DE DEPURACION Y ACTL 20N DF € PARA
X MUNICIP, 100% 100%
A AUTOMATIZACION DE m RECAUDADORAS TIZAYUCA $ 166,345.05 $166,345.05( PAGO PUNTUAL DE PERCEPCION SALARIAL 100% EMPLEADOS MU ALES
AGUINALDO TIZAYUCA $491,739.85| PAGO PUNTUAL DE PERCEPCION SALARIAL 100% EMPLEADOS MUNICIPALES 100% 100%
$ 491,739.85
INSTALACON REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA ot MEJORAMIENTO DE LA FUNCIONALIDAD FUNCIONARIOS
INFORMACION TIZAYUCA $ 26,042,00 $26,042.00 ADMINISTRATIVA 100% MUNICIPALES 100% 100%
ADMINISTRATIVOS
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y MANTENER INFORMADA A LA COMUNIDAD :
— ACTIVDADES GUBERNAMENTALSS L 100% 100%
a Gus ALES TIZAYUCA $ 530,328.63 $530,328.63 EN GENERAL 100% COMUNIDADES VARIAS
COMBLISTIBLE LLIBRICANTES Y ADITIVOS nzAYUCA $560,103,33 | MEIORAMIENTO DE LA FUNCIONALIDAD DEL 100% COMUNIDADES VARIAS 100% 100%
s 560,103.33 PARQUE VEHICULAR
FUNCIONARIOS
ADQUISIGN DE EQUIPG DE COMPLTO Y TECNOLOGIAS DE LA INEDRMECTOR—— nawen | s 493000 Sasaogo| MEICRAMIENTE OF LA FUNCIONALIORD 100% MUNICIPALES 100%
. ADMINISTRATIVOS
267,540.00 $267,540.00| PAGO PUNTUAL DE PERCEPCION SALARIAL 100% EMPLEADOS MUNICIPALES

2,388,828.86

LIC. GABRIEL GARGIA ROJAS
PRESIDENTE MUNICIPALKONSTITUCIONAL
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